La soluzione che offre tutti

gli strumenti necessari a
erogare un servizio conto
terzi di elaborazione cedolini
e adempimenti connessi alla

LA SOLUZIONE SOFTWARE E ORGANIZZATA IN UN SISTEMA
MODULARE CHE, OLTRE A OFFRIRE UNA GAMMA COMPLETA
DI FUNZIONALITA, PERMETTE DI ADATTARSI ALLE ESIGENZE
ORGANIZZATIVE E OPERATIVE DEL SERVIZIO. CONSENTE LA
GESTIONE DELLA QUASI TOTALITA DEI CONTRATTI E VIENE
PERIODICAMENTE E TEMPESTIVAMENTE AGGIORNATO SULLA
BASE DI NOVITA NORMATIVE ED ESIGENZE AZIENDALI.

OFFRE INOLTRE VISTE ED ELABORATI UTILI ALLATTIVITA
CONSULENZIALE DA PARTE DI PROFESSIONISTI/SOCIETA DI
SERVIZI NEI CONFRONTI DELLE IMPRESE CLIENTI.

gestione del personale

PERCHE SCEGLIERE GESTIONE PAGHE SEAC:

¢ Lagestione e la tenuta del LIBRO UNICO viene garan-
tita attraverso l'acquisizione/compilazione delle pre-
senze e |'elaborazione automatica del cedolino sulla
base di regole contrattuali straordinarie e personaliz-
zate;

* La gestione anagrafica e retributiva viene monitorata
per l'intero anno, attraverso un periodico aggiorna-
mento e controllo degli archivi;

* Le tabelle contrattuali vengono pre-inserite e viene
garantita la gestione della quasi totalia di tipologie di
contratto;

* La predisposizione personalizzata di ulteriori tabelle e
parametri che, oltre a facilitarne I'utilizzo, garantisco-
no un controllo fiscale e contributivo dei dati elabo-
rati;

* L'aggiornamento tempestivo del software sulla base
dell'evoluzione normativa, fiscale e previdenziale.

Suite Paghe
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Lintegrazione tra i moduli software rende la soluzione
altamente performante.

Tra le principali gestioni:

* Dirigenti dell'industria e del commercio

 Edili con suddivisione per provincia e cantieri

* Agricoltura: gestione dei contributi previdenziali e
predisposizione file telematico DMAG

* Lavoratori dello spettacolo: ENPALS

¢ Inail con autoliquidazione del premio e produzione in
automatico del file telematico

* Composizione di cedolini con modalita foglio presen-
za e/o imputazione diretta

* Modello 730, sia la componente di gestione
dei dati all'interno del sistema Paghe che
la comunicazione di richiesta invio te-
lematico all’Agenzia

* Netto/lordo mensile e annuale

* Rilevazioni statistiche perso-
nalizzate su formato Excel

e Costo del personale ai fini
della dichiarazione dei red-

diti e studi di settore

/

Requisiti di sistema:
piattaforma sistemi
operativi Microsoft

—
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LA SOLUZIONE SERVER FARM

Il prodotto Gestione Paghe puo essere utilizzato anche
attraverso la piattaforma on-line SERVER FARM, la
soluzione che mette a disposizione tutti gli applicativi
Seac, togliendo al cliente lIimpegno di installare e
aggiornare il software.

E’ possibile accedere all'area, mediante apposite login e
password, da ogni luogo purché dotato di collegamento
Internet.

Attraverso la Server Farm, inoltre, viene garantita la
completa salvaguardia degli archivi dati e la possibilita
di effettuare elaborazioni statistiche, previsionali e
personalizzate.

SERVIZ| COLLEGATI OUTSOURCING @

Il cliente pud accedere ai numerosi servizi erogati in
OUTSOURCING, che permettono di trasferire presso la
Seac una serie di attivita onerose per i clienti, tra cui:

* Servizi di elaborazione

* Servizi statistici

* Servizi di analisi e controllo dei dati

* Servizi di archiviazione su Cd-Rom

* Servizi di disaster recovering

MODULISTICA

* Cartariga facile per reportistica ed elenchi

* Ad uso interno: modulistica fincata o riga facile

e Per istituti previdenziali modulistica Ufficio di Collo-
camento - CUD

¢ Ministeriale: modello 770 Stampa Laser
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COLLEGAMENTI

Anagrafico Comune + Studi di Settore
Software Ministerialedicon- ¢ Gestione 770
trollo per l'invio Telematico  « Collocamento telematico

Costo del Personale o Procedure Est Fast
Budget del Personale « TempoOnWeb
Contabilita « Archiviazione documentale
Unico

FUNZIONALITA

Gestione e stampa Libro Unico

Stampa deleghe di versamento F24 in formato carta-

ceo e PDF

Controllo e stampa dei cedolini anche in formato PDF

Gestione Uniemens

Gestione contemporanea di piu contratti, tabelle con-

tributive e tabelle retributive, anche nell’'ambito della

stessa azienda

Gestione di realta aziendali complesse con pluralita

di posizioni previdenziali (Inps) e assicurative (Inail),

nonché di reparti e centri di costo

Gestione di piu rapporti di lavoro per dipendente in

corso d’anno

Gestione ferie e permessi (con incremento automati-

co del maturato mensile, decremento del goduto e re-

lativo passaggio d'anno, corresponsione automatica

del residuo a fine rapporto e gestione della contribu-

zione sulle ferie non godute)

Esportazione dati a procedure Office per la compi-

lazione di documentazione aggiuntiva (es. lettere di

assunzione)

Restituzione elaborati Paghe mediante e-mail

Gestione automatica di:

» Indennita di malattia e maternita

» TFR e conseguente tassazione

» Scatti d’anzianita

» Maturazione e corresponsione ratei mensilita ag-
giuntive

» Rapporti di lavoro part-time

» Contratti apprendistato con determinazione auto-
matica dei passaggi retributivi e contributivi

Predisposizione file telematici, Uniemens, DMAG, EN-

PALS, MUT, DMA, Fondi Pensione.
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